Verbale Assemblea Ordinaria della CRI Comitato Monti
Prenestini del 12/12/2017

Alle ore 20:50 si apre ufficialmente 1’Assemblea con lettura dei 7 Principi
fondamentali. :

[ punti all’ODG sono:

-Relazione dei del-egati delle aree 1-2-3-4-5-6 sull’attivita svolta nel 2017 e gl
obiettivi per 1l 2018;

-Approvazione del Bilancio preventivo per I’anno 2018;
-Presentazione nuovo Delegato TLC;
-Varie ed eventuali;

Prende la parola il Presidente Giuseppe Marchetti, illustrando gli argomenti che
verranno affrontati.

Dopo la nomina di Andrea De Luca a Segretario verbalizzante dell’ Assemblea il
Presidente invita 1 Delegati delle varie aree a relazionare le attivita svolte ed a
illustrare gli obiettivi che si sono posti di realizzare.

Cinzia Fatello delegata area sociale. Inizia I’esposizione delle modalita con le quali
verra iniziata |’attivita di raccolta di viveri ed il corso HACCP. Si tratta di attivare un
corso per poter aitutare coloro che non hanno fissa dimora con [’ausilio di
collaboratori. Le attivita svolte nel 2017 sono state quelle di aiuto alle famiglie con
raccolta di viveri ¢ materiali.

D1 seguito prende la parola Franco De Prosperis delegato area giovani ed inizia, con
’atuto di Martina Passi, 1’esposizione delle attivita svolte nel 2017 e delle attivita in
programma per 1l 2018,

Nell’anno concluso le attivita svolte sono state le seguenti:

1) Festa di Carnevale nel centro commerciale “I Platani”;

2) Attivita di piazza (festa CRI, compleanno del Comitato Monti Prenestini,
giornate della Salute);

3) Partecipazione eventi comunali (Giglietto, Palio S.Agapito, Castel S.Pietro);

4) Reclutamento giovani (gazebo, volantinaggio);

5) Formazione nelle attivita tipiche della Croce Rossa rivolte ai un pubblico di

giovanissimi (truccabimbi, giochi e molto altro);

obiettivi dell’area giovani sono: .
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1) Attivazione percorso giovani con operatori della salute con lo scopo di educare
i bambini delle scuole. Ad esempio, ci dice Martina Passi, puo essere stampata
una “Carta Umanita” simbolica che ogni bambino puod passare ad un altro
bambino per combattere fenomeni di violenza tipo il bullismo.

2) Educazione Stradale (rivolta ad adolescenti di eta 8-13 anni)

3) Chiamata al 112 (criteri con il quale avere contatti con una Centrale Operativa
unica);

4) Educazione alimentare;

5) Igiene:

6) Donazione sangue nelle scuole:

7) Centro estivo per 1-2 settimane;

Martina Passi elenca tutti i materiali da acquistare nel prossimo anno per poter
avviare le attivita appena descritte.

Prende in seguito la parola Armando Chiapparelli per quanto riguarda i progetti per il
2018 dell’area 6:

-CENA DI GALA CROCE ROSSA

Questo evento ¢ molto importante al fine di raccogliere fondi da destinare
all’ampliamento di tutte le attivita;

-CARTA FEDELTA’ CROCE ROSSA

Permette sconti in attivita commerciali e puo favorire eventuali donazioni da parte di
privati.

In seguito prende la parola il Vice Presidente del Comitato Marco Febbo per quanto
riguarda I’area 1:

Innanzitutto Marco procede a dare un benvenuto ufficiale a tutti i nuovi volontari che
hanno superato il corso base di accesso nella CRI ringraziandoli della loro
partecipazione all’Assemblea e spiega che questa Assemblea ¢ 1’ultima incombenza
dell’anno e di grande importanza perché si deve approvare il Bilancio di previsione di
spesa per il prossimo anno. Invita a partecipare attivamente tutti i presenti.

Marco Febbo mizia a porre all’attenzione di tutti i presenti il fatto che 1’area 1 &
I"'umica area da cwi il Comitato Monti Prenestini prende i soldi per poter esistere,
"'umico sostentamento economico (ambulanza e formazione esterna). L’obiettivo
indi, spiega, ¢ quello di amphare sia la capacita reddituale della stessa Area 1, sia
ltre aree del nostro Comitato. In ymerito a cid si ribadisce llmpoﬂanza
Aﬁ:\?a 6 per quanto riguarda la promozione e lo sviluppo di tutte le attivita nel
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territorio. Si richiede, pertanto, un impegno sempre piu grande al fine di consolidare
la nostra posizione acquisita e di ingrandire la nostra area di influenza.

Egli relaziona di seguito I’attivita svolta sottolineando la tenuta del servizio
ambulanza anche nei momenti in cui I'incombenza dei servizi richiedeva la
formazione degli equipaggi in breve o brevissimo tempo. Abbiamo avuto un ottimo
trend mensile di introiti. .

Viene ribadito il fatto che I’attivita che noi svolgiamo non ¢ motivata da interessi di
natura economica ma da sentimenti di natura squisitamente umana di aiuto verso
coloro che si trovano in situazioni di disagio psicologico, fisico e sociale.

Una particolare nota di merito viene riconosciuta dall’Assemblea a tutti 1 volontart,
specialmente a coloro che hanno consentito un particolare servizio svolto per il
Comune di Cave per una persona molto giovane.

E’ stato portato a termine un altro corso TSSA.

A posteriori si pud dire che miglioramenti sono necessari per quanto riguarda
I"attivita di segreteria. Infatti, dopo una partenza dinamica ed efficiente, con il tempo
abbiamo riscontrato dei problemi di organizzazione che, speriamo, saranno superati
nel corso del prossimo anno. Dobbiamo sicuramente migliorare la struttura e la
organizzazione dei turni.

Un altro aspetto su cui Marco Febbo pone I’attenzione ¢ la formazione. Egli spiega
che i retraining sono I’unico mezzo atto a garantire nel tempo quell’eccellenza che
per il nostro Comitato € 1’obiettivo principale. Invita, quindi, tutti 1 presenti a
partecipare il piu possibile alle lezioni di ripasso che precedono le prove per il
mantenimento dei brevetti. La formazione ad alti livelli significa I’ottenimento di
personale preparato professionalmente ad affrontare tutti quegli scenari che possono
presentarsi nel corso dei servizi che ci troviamo a svolgere quotidianamente.

Anche la donazione, del sangue, ribadisce, fa parte delle attivita fondamentali che
dobbiamo sempre tenere in vita nel nostro comitato.

Egli porta, quindi, a conoscenza tutti 1 presenti dell’attivazione dei corsi HACCP e I-
CARE per I’anno prossimo.

Tali corsi hanno I’obiettivo di permettere al Comitato Monti Prenestini un
allargamento delle attivita che tutti 1 volontari potranno svolgere.

Marco invita tutti 1 presenti ad intervenire per eventuali osservazioni riguardo cio che
¢ stato detto in Assemblea o portare nuove idee all’attenzione del Direttivo da
prendere in considerazione per poter migliorare 1’attivita del Comitato per il prossimo
anno.




Preso atto di cid Marco passa all’esposizione del corso I-CARE. Tale corso ha la
funzione di dare dei rudimenti per un corretto approccio psicologico al malato ed a
tutti 1 soggetti vittime di disagi causati da qualsiasi evento negativo nel corso della
loro esistenza. E’ la base per altri percorsi che possono portare ad una approfondita
formazione-di soggetti con grandi capacita di vicinanza nei confronti del disagio in
generale. 2

&

I1 Presidente Giuseppe Marchetti invita Marco Febbo ad illustrare il Bilancio di
previsione di spesa per il 2018 (V.Allegato 1).

1 criterio utilizzato & quello di uno schema di bilancio a valori contrapposti in cui da
una parte vi sono le entrate e dall’altra le uscite previste. Dalla loro differenza
otterremo un margine di utile da destinare all’autofinanziamento dell’intera attivita ed
agli obblighi imposti dallo Statuto della CRI.

La previsione delle E ed U si basa sui risultati precedenti e su previsioni future di
spesa suggerite dai delegati delle varie aree.

E’ previsto un aumento delle entrate derivanti dall’attivita di trasporto ambulanza e
dalla formazione della popolazione.

Abbiamo un incremento delle entrate derivanti dal tesseramento dei soct.
Entrate per oblazioni e donazioni (convenzioni con i Comuni di Cave e Palestrina).
Le ENTRATE previste sono circa € 36.000.

Per quanto riguarda le uscite abbiamo le merci (compreso il materiale sanitario,
cancelleria, cartaceo, manutenzione automezzi).

Vi saranno spese per rendere utilizzabile un’ambulanza usata che abbiamo da poco n
dotazione.

Vi sono oner1 vari di gestione.

L’utile previsto ENTRATE — USCITE va cosi destinato:
-aliquota emergenze;

-cooperazione;

-formazione (quota maggiore);

-comitato regionale;

Si prevede un acquisto di un nuovo mezzo per una spesa preventivata di circa €
90.000. Abbiamo chiesto un coWa Banca di Credito Cooperativo e ci ¢ stata
assicurata una somma di denarg: {
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