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Oggetto: verbale assemblea dei soci Comitato Monti Prenestini

Nel giorno 22/07/2019 presso i locali della sede di comitato distaccata sita in via A.Chialastri 2 nel comune di Cave
( RM) si & svolta regolarmente la seconda assembla in via straordinaria del comitato Monti Prenestini.
L'assemblea veniva presieduta dal vice Presidente Marco FEBBO vista I'indisponibilita del presidente Giuseppe
Marchetti.

L'apertura dei lavori inizia ufficialmente alle 20.20 del 22/07/2019 con la nomina a segretario verbalizzante della
socia Marisa PALAZZINO.

Si procede con la lettura dei sette principi fondanti dell'associazione e successivamente Marco FEBBO illustra
I'ordine del giorno:

www.crimontiprenestini.it

Relazione dei referenti di attivita

Variazioni statutarie e nuovo impianto normativo

Integrazione della “centrale unica”

Approvazione alle variazioni del regolamento interno monti prenestini
Integrazione della modulistica di comitato

Varie ed eventuali

Relazione dei referenti di attivita

Il report attivita inizia con la relazione del delegato obbiettivo strategico 5 Martina PASSI. Martina relaziona
nel dettaglio le attivita portate avanti dai giovani del comitato nel primo semestre 2019.

Segue la referente alla donazione sangue Patrizia SABBI che illustra i dati raccolti durante le ultime
donazioni effettuate dal nostro comitato. Il report continua con l'intervento della delegata Area 2 Daniela
CHIALASTRI con il consuntivo dei beni raccolti e il numero delle famiglie aiutate dal comitato. Continua la
relazione la delegata Obbiettivo strategico 6 Francesca CANNONE illustrando i mezzi di comunicazione
che il comitato ha messo in essere per la divulgazione delle attivita. Viene poi dal socio Raffaele ASCIONE
presentato il nuovo sito internet. Chiude il report Marco FEBBO con il consuntivo numerico dei servizi
ambulanza numeri corsi effettuati e la relazione sull’area Emergenza dove verranno attivati nuovi corsi per
sanare I'esigenza formativa del comitato. Tutti i numeri elencati dai referenti di attivita e presentati in
assemblea sono consultabili negli archivi di comitato e allegati al presente verbale.

Variazioni statutarie e nuovo impianto normativo

Marco FEBBO illustra le variazioni statutarie occorse durante I'assemblea Nazionale svoltasi a Solferino il
22/06/2019

Integrazione della “centrale unica”

La delegata Area 6 Francesca CANNONE illustra la creazione del numero unico. Viene proiettato il video
pubblicitario in onda sulla rete Mediaset e la nostra dash-board con le issues del comitato.

Approvazione alle variazioni del regolamento interno Monti Prenestini

Marco FEBBO illustra le modifiche apportate al regolamento interno del comitato monti prenestini. Le

modifiche proposte e gli articoli integrati sono:
Via Alcide De Gasperi n.38 — 00036 Palestrina (RM)

Tel 06/9535021 - Fax 06/95312679 - Cell.3283465031
E-mail cl.montiprenestinifcri.it
C.Fiscale - P.Iva 12660851002

Croce Rossa. Persone in prima persona.
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1. Titoli 1 Articolo 1D —

2. Titolo 2 Articolo 2 A —2H

3. Titolo 3 Articolo 3 B

4. Titolo 4 articolo 4 H

5 Titolo 4 articolo 4H comma 8 I'assemblea delibera di sostituire organi direttivi con delegato AREA
1

6. Titolo 4 articolo 4l comma 8 L’assemblea vota a favore di questo articolo. Hanno votato per
I'abolizione di questo articolo i soci: LEONARDI-BUCCI-SONIA DI CAVE- FIORETTI-
MAROCCHINI-BARESE- GIACCO. Si astengono i soci: DI SEVO-PASSI-POCHESCI. L'articolo
viene confermato dalla maggioranza dei soci con I'aggiunta di specificare che I'autista & unico
mandatario della decisione

7. Titolo 4 articolo 4S I'assemblea mette ai voti che I'autista non pud mai essere responsabile del
servizio Ambulanza. La mozione viene votata dalla maggioranza dei soci

L’assemblea approva il regolamento interno del comitato Monti Prenestini revisione C

Integrazione della modulistica di comitato
Marco FEBBO illustra la nuova modulistica del servizio Ambulanza che viene resa obbligatoria

Varie ed eventuali

Su proposta di Marco FEBBO I'assemblea da mandato al consiglio direttivo del comitato Monti Prenestini
di rappresentare il comitato stesso per il deposito dello statuto presso un notaio. Si astengono
CHIAPPARELLI- CALCAGNA. L’assemblea approva

| lavori si chiudono regolarmente alle ore 00.30 del 23/07/2019

Palestrina 24/07/2019

Il segretario verbalizzante

Via Alcide De Gasperi n.38 — 00036 Palestrina (RM)
Tel 06/9535021 - Fax 06/95312679 - Cell.3283465031
E-mail cl.montiprenestini@cri.it

C.Fiscale - P.Iva 12660851002

Wwww.crimontiprenestini.it

Croce Rossa. Persone in prima persona.



CRI - COMITATO MONTI PRENESTINI

22/ 7/ /f

MBLEA'MONTI PRENESTINI 22/07/2019

L ¥

Del —
Cognome Nome 'Codi¢e Fiscale
Albori Sabrina LBRSRNO1A47B715E
Alecci Giulia LCCGLI92C47H501U
Antonelli llaria NTNLRI88D67G2740
Ascione Raffaele SCNRFL72C10E958U
Barese Ciro BRSCRI71S04F839E
Bargelli Emilio BRGMLE62H0O5D773D
Bertino Rosanna ‘BRTRNN77C48F206C
Bianchi Patrizia BNCPRZ61S43H501V
Bonito _Akssandro BNTLSN83E06G274G
Bucci ‘Marco 'BCCMRC74R10H501C
Buratti Ivana BRTVNI60C65G274Q
Caizzi Susanna CZZSNN72T71H501I
Calcagna Silvia »CLCSLV97hA66D773J
Cannone Francesca ‘CNNFNC86C64D773O
Caponera ‘Palmira CPNPMR59H55D875H
Cappuccio Stefania CPPSFN60S45H501B
Celani Ettore CLNTTR57B14H501G
Ceracchi Luana CRCLNU83S52C858L
Cerci Vania CRCVNA69C48H501K
Cherubini Francesca Romar CHRFNC67L55H501H
Chialastri Daniela CHLDNL69L55G274T
Chiapparelli  Armando CHPRND89H14G274H
Chiella Giorgio _CHLGRG97H24H501I
Coni Massimiliano CNOMSM72E17H501B
Cuccarese Angela CCCNGL59A46F546A
D'Amico Valentina DMCVNT92T432129Y
De Luca Andrea ‘DLCNDR71E17H501V
De Paolis Corrado DPLCRD55E18G274)
Di Cave ‘Chiara ‘DCVCHR85M42H501W
Di Cave Sonia DCVSNO87T59G274l
Di Meo Severino DMISRN87A03D003S
Di Sevo Patrizia DSVPRZ59T48H501G
Di Tullio Fernanda DTLFNN54541G274Y
Divizia Chiara DVZCHR96B67H501B
Divizia Linda DVZLND92P63H5010
Divizia ‘Massimo DVZMSM66C25G784M
D'Ottavi Mauro DTTMRA84D26H501X
Duca Sofia DCUSFO98M62G274Z
Emili Chiara MLECHROOE50H501G
Emili ‘PﬁsdHa MLEPSC93P56G274L
Falasca Rosella FLSRLL83E58G274U
Falciatori Fabiana FLCFBN75C69H501R
Fanicchia Leda ‘FNCLDE49C64A749D
Fatello Cinzia FTLCNZ80A54G2740
Febbo ‘Marco [FBBMRC69B24G274U
Fedele Luigi FDLLGU48D22G784H
Ferraglioni  Giorgia 'FRRGRGO8H66H501P

‘Data di Nascita

07/01/2001
07/03/1992
27/04/1988
10/03/1972
04/11/1971
05/06/1962
08/03/1977

03/11/1961

06/05/1983

10/10/1974

25/03/1960

31/12/1972

26/08/1997
24/03/1986
15/06/1959

105/11/1960

14/02/1957
12/11/1983
08/03/1969
15/07/1967
15/07/1969
14/10/1989
24/06/1997
17/05/1972

106/01/1959

03/12/1992
17/05/1971

118/05/1955

02/08/1985
19/12/1987
03/01/1987
08/12/1959
01/11/1954

27/02/1996

23/09/1992
25/03/1966

24/04/1984

22/08/1998
10/05/2000
16/09/1993
18/05/1983

129/03/1975

24/03/1949
14/01/1980
24/02/1969

122/04/1948

26/06/1998

Firma
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COGNOME NOME Codice Fiscale Data di Nascita
Fiorentini Chiara 'FRNCHR66M66G274R ‘28/06/1966
Fioretti Mauro FRTMRA63B21H501A 21/02/1963
Fonsi Giovanni FNSGNN54P16G784X 16/09/1954
Francesca Albertani LBRFNC75A41G274Q ‘01/01/1975
Fusano Damiano FSNDMNO1L28H501C '28/07/2001
Giacco Sonia GCCSNO73T42G2740 02/12/1973 M
Giordani Erminia GRDRMIN61E59G274)  19/05/1961 e ,7752;&4
Granati Stanislao GRNSNS47L15E392L 15/07/1947
Grossi Claudio GRSCLD58LO8H501N 08/07/1958
Guerrini Carla ‘GRRCRL62D57GZ74E 17/04/1962
lacovacci ‘Francesco ‘CVCFNC82M05H501A 05/08/1982
lacovatti Elisa CVTLSE02A42G274D 02/01/2002
lanzini Ada NZNDAA67H61G274L .21/06/1967 \
lenne Augusto NNIGST58L03G274S 03/07/1958 )
Impresa Immacolata MPRMCL66T66F839R 26/12/1966
leonardi  Fabiola LNRFBL82A61G274S  21/01/1982 oY
Lombardi Massimiliano LMBMSM74D20G274G :20/04/1974
Lucarelli Oria LCRROI58B52G274E 12/02/1958 uéﬁw/u/é hq_
Maggi Augusto MGGGST72A05G274G 05/01/1972
Maggi Valentina MGGVNT86B54G274) 14/02/1986
Mancas Patricea MNCPRC85P7021290 30/09/1985 &j’“”c“i
Mancini ‘_Daniela MNCDNL79P53H501B 13/09/1979
Marcelli Alvaro MRCLVRS9M19C390D  19/08/1959 f/ﬁf% 4 2. 5"
Marchetti Giuseppe MRCGPP61R27G274E 27/10/1961
Mariani Patrizia MRNPRZ64L69C390Q 29/07/1964
Marini Claudia MRNCLD89R49G274W 09/10/1989
Marocchini  Roberto MRCRRT57M28H501H ‘28/08/1957 {,MM N W
Marra Daria ‘MRRDRA73A62H501C 22/01/1973
Marvosi Katia MRVKTA74L43G274C 03/07/1974
Masci Emanuela MSCMNLOOH42G274l 02/06/2000
Mattogno Antonio MTTNTN85R23G274D ‘23/10/1985
Mattogno Luciano MTTLCN59B19G274V 19/02/1959
Mattogno Martina MTTMTN92D63G274E 23/04/1992
Mattogno Silvia MTTSLV85T54G274R 14/12/1985
Mazzola Remo MZZRME34T08D875) 08/12/1934
Morelli Mirna MRLMRN91P54G274l 14/09/1991
Mosti Francesco MSTFNC90B06G274K 06/02/1990
Norrito Fabrizio NRRFRZ67A03A123S 03/01/1967
Pagliarelli Giorgia 'PGLGRG91P70G274P 30/09/1991
Palazzino Marisa PLZMRS72L52H501Y 12/07/1972
Panzironi Antonella PNZNNL64R46M141P ‘06/10/1964
Passi Martina PSSMTN92C69H501R 29/03/1992
Pera Laura PRELRA72H63C390M 22/06/1972
Pinci Angela PNCNGL68H53G274)  13/06/1968 -E%L"GMSQQO\
Pizziconi Aurora PZZRRAOOL16H501IN 16/07/2000
Pizziconi Sophia PZZSPHO1T59H501L 19/12/2001
Pochesci Enrico PCHNRC82R20G274A 20/10/1982 \V ﬂjf/
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COGNOME NOME Codice Fiscale ~ Data di Nascita Firma
Pop Leontina PPOLTN65T512129Y 11/12/1965
Pucci Marta PCCMRTO1MA43G274D  03/08/2001
Raimondi Maria Rosa RMNMRS77T57D086) 17/12/1977
Randolfi Anna RNDNNA92E56G274K  16/05/1992
Rencricca Annita 'RNCNNT62T41B687Y 01/12/1962
Ricci Annalisa RCCNLS72H68H5018 28/06/1972
Romano Federico ‘RMNFRC86P286274B 28/09/1986
Ruzzoli Nerino RZZNRN33P01F224U 01/09/1933
Sabbi Patrizia SBBPRZ69E53G274D 113/05/1969 QJ—«R& SO
Salvati Eleonora SLVLNR79A71L182) 31/01/1979
Scarpato Francesca SCRFNC83R46A717D 06/10/1983
Scipioni Rita SCPRTIS8SR43G274W 03/10/1985
Serra Pietro SRRPTR70R22I305N 22/10/1970
Sgeccia Ivaldo SGRVLDS2A14A366E  14/01/1952 = i§
Sordi Tiziana SRDTZN55B64D875K 24/02/1955 C;CTW
Tanasa ‘Marina "TNSMRN98L62Z129! 122/08/1998
Tomassi Marilisa 'MRLTSS87D41G274W  01/04/1987 |
Tomassi Valentina TMSVNT83B47G274M  07/02/1983 ‘%JBJ
Vasiliu Otilia Elena VSLTLN79M682129D 28/08/1979
Veccia ‘Noemi VCCNMO94513G274E  13/11/1994
Veccia ‘Noemi VCCNMO094553G2741  13/11/1994 |
velluti Mattia VLLMTTO1A10G274Y  10/01/2001 Ml ),
Vinci Maria Nivea 'VNCMNV88S53H163W 13/11/1988
Voicu loan VCONIO825127129A 12/11/1982
Xhindoli Brunilda 'XHNBNL80M682100Q  28/08/1980 M

PROT. 2

CRI - COMITATO MONTI gNESTlNI

oo 243 18 |




Croce Rossa ltaliana
Comitato Monti Prenestini

REGOLAMENTO

INTERNO
DEL COMITATO MONTI PRENESTINI

CRI-COMITATO MONTI PRENESTIV
proT. 249/ {9

pel 2 [OH Zo4.8

REGOLAMENTO INTERNO



Croce Rossa Italiana
Comitato Monti Prenestini

Croce Rossa italiana

CRI - COMITATO MONTI PRENESTINI
eroT, 24 QL A9

ol _26[ 02 (2019~

INDICE

1. TITOLO 1 - DISPOSIZIONI GENERALI

2. TITOLO 2 - REGOLAMENTAZIONE FORMAZIONE

3. TITOLO 3 - PERMANENZA DELLO STATUS DI SOCIO
4. TITOLO 4 - DISPOSIZIONI OPERATIVE

5. TITOLO 5 - DISPOSIZIONI INTERNE

REGOLAMENTO INTERNO



Croce Rossa Italiana
Comitato Monti Prenestini

Croce Rossa ltaliana

CRI-COv. - TIESTINIE
prot... 24 / /49

pu_Ll0? 2019

TITOLO 1 — DISPOSIZIONI GENERALI

1 A- |l presente regolamento in conformita con il vigente Statuto dilla Croce Rossa ltaliana e in
armonia con le diposizioni in esso contenute, disciplina la formazione, le attivita e I'ordinamento delle
Volontarie e Volontari afferenti al Comitato Monti Prenestini (di seguito Volontari CRI), ne stabilisce i
criteri di convivenza della vita associativa, detta i canoni comportamentali e i requisiti per 'accesso
alle attivita

1 B- | Volontari CRI del Comitato Monti Prenestini verranno censiti all'interno del data base di
Comitato e saranno inquadrati in Fascicoli Personali composti dalle seguenti informazioni:

« Estratto del verbale di esame del corso di accesso (ove presente)

« Qualifiche personali e attitudini che il Volontario CRI possiede (ove presenti)

« Copia cartacea di tutti brevetti ottenuti in CRI (ove mancanti copia del verbale di esame)
« Copia cartacea di eventuali provvedimenti disciplinari

e Certificazione sanitaria

1 C- Il Volontario CRI verra censito e inquadrato a livello informaiizzato con Fascicolo Personale
elettronico utilizzando la piattaforma GAIA e inserito nel data base Nazionale dei Volontari della Croce
Rossa ltaliana con le garanzie e le modalita previste dalla regolam entazione vigente in materia
trattamento dei dati personali

1 D- Le attivita operative del Comitato Monti Prenestini faranno riferimento alla “Carta dei Servizi” che
determina la strategia primaria delle operazioni sul territorio. La stesura della della “Carta dei Servizi*

REGOLAMENTO INTERNO
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& competenza degli organi direttivi del Comitato in armonia con le disposizioni statutarie

TITOLO 2 - REGOLAMENTAZIONE FORMAZIONE

2 A- Il Volontario CRI afferente al Comitato Monti Prenestini deve essere formato in relazione alle
attivita che svolge.

E’ compito degli organi direttivi e del responsabile della formazione assicurare il corretto svolgimento
delle attivita didattiche. Il responsabile formazione assume funzione di coordinamento delle attivita in
conformita con i vigenti regolamenti.

2 B- Le attivita svolte dal Volontario CRI allinterno del Comitato Monti Prenestini seguono fedelmente
il programma operativo stilato dal Consiglio Direttivo in conformita con lo statuto, con gli obbiettivi
strategici della Croce Rossa Italiana e le esigenze del Comitato secondo la linea direttiva indicata
dalla Carta dei Servizi

2 C- Le attivita del Comitato sono rivolte alla crescita e sostentamento del Comitato stesso con diritto
di priorita assoluta verso tutte le attivita strategiche per la sopravvivenza

2 D- La formazione dei Volontari segue percorsi specifici in conformita con i vigenti regolamenti in
relazione alle attivita svolte

2 E- Il Volontario CRI ha I'obbligo di mantenere aggiornati, secondo le modalita e le tempistiche
dettate dagli organi direttivi del Comitato Monti Prenestini e in conformita con i vigenti regolamenti
specifici in materia di formazione, tutti i brevetti acquisiti in suo possesso, previa la possibilita di
congelamento della stessa competenza

2 F- Le modalita e le tempistiche dei percorsi formativi nonche di aggiornamento dei Volontari CRI
sono dettate dagli organi direttivi e dal responsabile formazione in relazione alle esigenze operative e
logistiche del Comitato e comunicate con sufficiente anticipo ai Volontari CRI

2 G- | Volontari CRI in estensione temporanea presso altri Comitati sono tenuti alla condivisone a al
rispetto dei canoni formativi del Comitato Monti Prenestini per il principio di condivisone delle regole
della vita associativa

2 H- La formazione esterna del Volontario CRI ne segue le sue inclinazioni e attitudini personali con
impegno da parte degli organi direttivi al soddisfacimento di tali esigenze fatto salvo che le stesse
non siano in contrapposizione con le priorita strategiche del Comitato e il Volontario CRI sia in regola
con la partecipazione alle attivita della vita associativa, secondo i canoni dettati dal presente
regolamento del Comitato Monti Prenestini

REGOLAMENTO INTERNO
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2 1- In relazione al mantenimento delle abilitazioni per il trasporto infermi e soccorso in ambulanza,
vista la strategicita dell’ attivita in oggetto, gli organi direttivi di questo Comitato stabiliscono che il
Volontario CRI & tenuto allo svolgimento obbligatorio di due servizi Ambulanza ogni 60 giorni pena il
congelamento del suo brevetto

2 L- In relazione al mantenimento delle abilitazioni per il trasporto infermi e soccorso in ambulanza,
vista la strategicita dell’attivita, il Volontario CRI € tenuto a periodico aggiornamento secondo i
regolamenti dettati dall'ordinanza nazionale TSSA che ne disciplina le modalita e in base al
programma stilato dagli organi direttivi del Comitato

2 M- In relazione al mantenimento delle abilitazioni per il trasporto infermi e soccorso in ambulanza,
vista la strategicita dell'attivita in oggetto, il Volontario CRI deve mantenere valido il brevetto FULL-D
secondo i vigenti regolamenti e le modalita dettate dall'ordinanza nazionale in materia di manovre
salvavita e in base al programma stilato

2N- Il volontario CRI deve seguire nello svolgimento delle attivita un comportamento in linea con i
principi fondanti dell’Associazione

TITOLO 3 - PERMANENZA DELLO STATUS DI SOCIO

3 A- La permanenza dello status di socio della Croce Rossa Italiana ¢ disciplinata e regolata dallo
statuto dell’Associazione

3 B- || mantenimento dello Status di socio per il Volontario CRI afferente al Comitato Monti Prenestini
& disposto dai termini statutari della Croce Rossa ltaliana in applicazione al Regolamento
sull’'organizzazione, la formazione e I'ordinamento dei Volontari come da revisione del 18/03/2019 e
successive modifiche integrate.

In conformita con quanto sopra elencato i termini di conservazione dello status di socio sono:

« Mantenimento dei requisiti validi per I'accesso

« Svolgere regolarmente e con cadenza periodica le attivita concordate con i competenti organi del
Comitato Cri Monti Prenestini nel rispetto dei vigenti regolamenti e inserite nel quadro delle
esigenze strategiche che il Consiglio Direttivo ha delineato. La presenza dei turni di servizio e
registrata dal foglio di servizio che il Volontario CRI deve obbligatoriamente siglare ad inizio/fine di
ogni attivita. Il registro delle presenze & revisionato con cadenza mensile e trasferito in formato
elettronico dai referenti della Segreteria di Comitato

« |l numero delle presenze in Comitato ¢ stabilito, in conformita con le disposizioni statutarie, nel
numero di 6 presenze nell’arco di 60 giorni

REGOLAMENTO INTERNO
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« Le presenze in Comitato sono da concordare sempre con i referenti delle attivita e inserite nella
strategia operativa delineata dal Consiglio Direttivo
« Versare entro i termini statutari la quota associativa

TITOLO 4 - DISPOSIZIONI OPERATIVE

4 A- Durante il servizio operativo che il Volontario CRI & tenuto a svolgere all'interno
dell’Associazione & obbligatoria 'uniforme di ordinanza fatto salvo casi specifici dettati dalla
circostanza fattuale

4 B- || Presidente del Comitato e il Consiglio Direttivo in caso di impegno operativo sono responsabili
dell'applicabilita del punto precedente e in loro assenza il coordinatore o responsabile del servizio
avranno le stesse funzioni

4 C- Nei servizi ambulanza & obbligatoria la compilazione preventiva della Check list

4 D- Eventuali mancanze o non conformita vanno immediatamente riferite al delegato Area 10insua
assenza agli organi del Consiglio Direttivo e Presidente

4 E- || materiale sanitario utilizzato deve essere reintegrato dall’equipaggio smontante. Eventuali
mancanze devono essere comunicate al delegato Area1 o in sua assenza ai membri del Direttivo dal
responsabile del servizio

4 F- E’ obbligatorio riportare il mezzo di soccorso con il carburante almeno a meta serbatoio.
Eventuali impedimenti devono essere comunicati dal responsabile del servizio verso gli organi direttivi
del Comitato

4 G- Tutte le movimentazioni dei mezzi CRI del Comitato, sempre previa autorizzazione o foglio di
servizio, devono essere registrate sul foglio di marcia relativo al mezzo usato avendo cura di
compilarlo in ogni sua parte. Qualora il servizio fosse retribuito la somma preventivamente pattuita
deve essere registrata sul foglio di marcia indicando anche il numero di ricevuta relativa.

4H- || Comitato Monti Prenestini istitusce un service per il territorio da qui chiamato “Segreteria di

Comitato” con compiti di coordinamento delle attivita in armonia con le disposizioni del presente
regolamento

Si definiscono di seguito compiti e competenze della Segreteria

REGOLAMENTO INTERNO
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4 |- L’autista del mezzo CRI deve fare sempre riferimento alle norme di prudenza, diligenza e
correttezza .

Egli & unico responsabile della conduzione del mezzo.
Di seguito vengono definiti compiti e responsabilita:

« Redazione check-list parte meccanica e carrozzeria compresi dispositivi di segnalazione

o Compilazione preventiva del foglio di marcia

e Conoscenza del tragitto da effettuare durante il servizio

» Supporto alla redazione della check list del vano sanitario

o Controllo e verifica che tutto il personale segua le norme di sicurezza durante il trasporto

« Controllo e verifiche che eventuali passeggeri estranei all'equipaggio seguano le norme di
sicurezza durante il trasporto

« Eventuali passeggeri esterni all'equipaggio dovranno essere alloggiati nel vano guida sotto la
supervisione dell’austista

« Sono ammesse deroghe al punto precedente quando le circostanze fattuali ne consigliano la
discordanza, restando valide e attive le responsabilita verso di essi da parte dell’autista che &
il solo autorizzato alla decisione

« Non sono ammessi a bordo operatori in numero eccedente il consentito dalla carta di
circolazione del mezzo

« Partecipare attivamente alle fasi operative del trasporto/soccorso entro i limiti delle proprie
competenze

«  Segnalare tempestivamente verso gli organi direttivi del Comitato eventuali anomalie o
malfunzionamenti

4 L- L'autista CRI & responsabile in via civile, penale ed amministrativa di eventuali danni/sinistri
causati verso cose, persone o animali nei limiti previsti dalle norme in vigore

4 M- Si definiscono di seguito i campi di operativita e responsabilita del ruolo di soccorritore:

« Effettua la compilazione - in collaborazione con I'autista - della check list

« |l soccorritore CRI deve sempre far riferimento alle norme di diligenza e correttezza, egli e
unico responsabile del proprio operato nelle condizioni operative

« Responsabile del preventivo controllo dei presidi in particolare: barella auto-caricante,
materassino a depressione , barella a cucchiaio e spinale, telo-portaferiti, sedia portantina,
collari cervicali e impianto di ossigenoterapia secondo i canoni formativi e operativi dettati
dagli organi direttivi del Comitato

« Responsabile del preventivo controllo di tutta la strumentazione/dotazione a bordo del mezzo
di soccorso

« Responsabile del controllo preventivo dei presidi salva-vita (defibrillatore —zaino rianimazione)

« Responsabile - in collaborazione con l'autista - della pulizia, sanificazione e smaltimento
materiale di risulta secondo i canoni normativi disposti dagli organi direttivi del Comitato e in
conformita con la normativa vigente nel campo dello smaltimento dei rifiuti (compreso ROT)

« |l soccorritore & responsabile in via civile, penale e amministrativa di danni o sinistri causati a
persone cose o animali nei limiti previsti dalla normativa in vigore
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« Il soccorritore deve segnalare tempestivamente eventuali mancanze o malfunzionamenti dei
presidi di ambulanza verso gli organi direttivi del Comitato

4 N- E’ obbligatorio durante ogni servizio CRI indossare e utilizzare i dispositivi di protezione
individuali (DP!) e 'uniforme di servizio come da capitolato approvato dal consiglio direttivo nazionale

4 O- Non sono ammesse deroghe al punto precedente

4 P- || soccorritore CRI deve sempre riferire il suo operato ai protocolli operativi delineati dagli organi
formativi del Comitato

4R- |l soccorritore nell'uso dei presidi deve utilizzare gli stessi seguendo i protocolli CRI e le
indicazioni del costruttore del presidio

4S- Per ogni servizio operativo dovra essere indicato un responsabile del servizio a cura delle
Segreteria di Presidenza che avra il ruolo di coordinamento e controllo sullo svolgimento operativo.
Egli & referente e responsabile del buon esito delle operazioni a tutti i livelli operativi di attivita,
prediligendo il lavoro di squadra e la collaborazione tra operatori. Nel servizio ambulanza I'autista non
€ mai il responsabile

4T- La figura del responsabile deve essere risportata sul foglio di servizio compilato dalla Segreteria e
quando non indicato verra automticamente asseganto in base a criteri oggettivi di affidabilita
dell’equipaggio stesso.

TITOLO 5 — DISPOSIZIONI INTERNE

5 A-Tutto il materiale messo a disposizione dei volontari CRI afferenti al Comitato Monti Prenestini &
da ritenersi esclusivamente assegnato a titolo temporaneo

5 B- L’uniforme di servizio & considerata bene primario del Comitato

5 C- Il Volontario assegnatario da parte degli organi direttivi del Comitato dell’'uniforme di servizio
nonché dei DPI ne & unico responsabile

5 D- Il Volontario CRI assegnatario dell’'uniforme e DPI deve mantenerne lo stato di integrita e pulizia
fatti salvi i normali logorii dovuti allimpiego operativo

5 E- Il Volontario CRI che per sua legittima scelta dovesse lasciare I'’Associazione o chiedere il
trasferimento definitivo presso altra Unita CRI deve obbligatoriamente riconsegnare tutto il materiale e
abbigliamento avuto in dotazione da parte del Comitato Monti Prenestini
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e Intercetta le richieste del territorio

e Gestisce in via esclusiva il servizio Trasporto Infermi e Assistenze Sanitarie

e Nella composizione degli equipaggi la Segreteria di Comitato si riferisce alle vigenti normative
e protocolli CRI

e Eventuali deroghe al comma precedente saranno ammesse solo previa autorizzazione degli
organi direttivi del Comitato

o Reperisce eventuali adesioni alla copertura dei bisogni tramite il numero dedicato da qui
chiamato “ GESTIONE SERVIZI” avendo cura di comunicare in maniera trasversale e
ugualitaria la richiesta a tutti i soci

e La Segreteria chiamera individualmente gli operatori qualora il comma precedente risultasse
inefficace

o La Segreteria conferma il servizio verso I'utente solo previa composizione dell'equipaggio

e Nel caso in cui la Segreteria non riesca a chiudere un servizio avvisa obbligatoriamente il
delegato areal

e Compila, per mezzo di appositi moduli operativi, i dati del siervizio

e Gestisce la modulistica di rientro garantendone I'archiviazione sia cartacea che telematica in
appositi archivi costituiti dal Comitato, nel rispetto della vigente normativa in termini di
custodia dei dati personali

o | Volontari ammessi al servizio Segreteria verranno inseriti in appositi registri aggiornati con
cadenza settimanale secondo disponibilita degli stessi operatori

4 |- |l tariffario da applicare, a cura del responsabile del servizio, & quello regionale con i seguenti
canoni applicativi:

Servizi ambulanza Trasporto Infermi

Euro 50 entro i primi 15 Kilometri (con Ambulanza)
Dopo i primi 15 KM 1 euro a KM

Euro 25 entro i primi 15 Kilometri (con Vettura)
Dopo i primi 15 KM 1 euro a KM

v Vv

‘7

Y

Servizi Assistenza sanitaria

» Come da preventivo concordato tra le parti gestito in via esclusiva dalla Segreteria di
Presidenza

Eventuali tariffe scontate devono essere sempre comunicate e concordate con Presidente e Consiglio
Direttivo
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5 F- || Comitato Monti Prenestini potra avvalersi delle vie legali nel caso di non adempimento del
comma precedente

5 G- Le attivita del Comitato Monti Prenestini, ove richiesto, sono coordinate da responsabili 0
referenti di progetto, nominati in via ufficiale dagli organi direttivi del Comitato, secondo le modalita
previste dai vigenti regolamenti, la Segreteria di Comitato assume questa funzione

5 H- | referenti di progetto, nominati dagli organi direttivi del Comitato, avranno il compito di
organizzare e coordinare le attivita, prediligendo il lavoro di team, in riferimento alle attivita strategiche
delineate dalla Carta dei Servizi del Comitato e alle disposizioni operative dettate dal presente
regolamento.

5 I- Gli organi direttivi del Comitato esercitano funzione di controllo alla rispondenza della Carta dei
Servizi e dei regolamenti vigenti delle attivita che sono in essere e dei referenti di progetto
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